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LIQUIDACION DE SUELDO

REMUNERACIONES MES DE: FEBRERO del 2024

RAZON SOCIAL: RUT EMPRESA:
FEDERACION DE RUGBY DE CHILE 70.031.400-6
R.U.T. TRABAJADOR c.C.
16.365.497-0 ROMERO WEISHAUPT FELIPE IGNACIO 03
A.F.P. ISAPRE
s 100.987
E??EEAL COLMENA GOLDEN CROS 3% e
DIAS HH EXTRAS HH FALTADAS CARGAS IMPONIBLE TRIBUTABLE
30 0 0 0 0 00 3.000.000 2.428.800
HABERES DESCUENTOS
SUELDO BASE 3.000.000 PREVISION 343,200
TOTAL IMPONIBLE 3.000.000 SALUD 210.000
IMPUESTO UNICO 82.347
ASIGNACION COLACION 200.000 SEGURO CESANTIA 18.000
ASIGNACION MOVILIZACION 200.000 TOTAL DESC. LEGALES 653.547
TOTAL NO IMPONIBLE 400.000
TOTAL OTROS DESC. 0
TOTAL HABERES: 3.400.000 TOTAL DESCUENTOS: 653.547
FECHA: 30/06/2024 ALCANCE LIQUIDO: 2.746.453
SON: DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y TRES PESOS.
Recibi conforme el alcance liquido de la presente
liquidacién, no teniendo cargo o cobro alguno que
hacer por otro concepto.
AU\l oL -

~— FIRMA DEL EMPLEADOR

- FIRMA DEL TRABAJADOR



Comprobante # 458 FEDERACION DEPORTIVA NACEUNTA:égggFMc&)B_\é
Fecha Emision: 12-3-2024
Tipo: EGRESO
Glosa: PAGO NOMINA HP
Cuenta Glosa Centro de Costo Sucursal Debe Haber

1101-05 Banco Bice PAGO NOMINA HP 16.168.911

PAGO NOMINA HP #1203 12-03-2024 16.168.911
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.265.557

27.822.200-4 TODESCHINI JOAQUIN DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.265.557
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 1.750.542

28.145.964-3 ANTONIONI JOAQUIN DOC-NA # 29022024 12-03-2024 1.750.542
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 4.284.423

25.682.179-6 BRUZZONE NICOLAS ARIEL DOC-NA # 29022024 12-03-2024 4.284.423
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.746.453

16.365.497-0 ROMERO WEISHAUPT FELIPE  DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.746.453

IGNACIO
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.268.135

27.743.660-4 FASCE JUAN BAUTISTA DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.268.135
2103-17 Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.853.801

26.951.103-6 DOMINGUEZ PLANAS MARTIN  DOC-NA # 120324 12-03-2024 2.853.801

HORACIO

Total 16.168.911 16.168.911

© www.nubox.com



BANCO =BICE

Certificado de Pagos

Banco BICE certifica que nuestro Cliente FED DEPORTIVA NAC DE RUGBY FDN RUT: 70.031.400-6, instruy6 a través

de nuestra Plataforma Digital de servicios los siguientes pagos:

Tipo de Pago Fecha de Referencia | Moneda Monto RUT Nombre Banco Beneficiario Cuenta Estado del
Instruccién Banco Beneficiario Beneficiario Beneficiario Pago
de Pago
Noémina en Linea : Banco de Chile- ;
Remuneraciones 05-03-2024 3563389 Peso ($) $2.746.453| 16.365.497-0 |Felipe Romero Edwards.Citi XXXXXX5210( Realizado

El presente documento se extiende a peticidon del cliente para los fines que estime convenientes y sin ulterior
responsabilidad de Banco BICE.
Fecha de emisién del presente documento: Santiago, 19 de Junio de 2024.

Cualquier consulta por favor comuniquese a nuestro Centro de Atencién a Clientes llamando al 600-400-1010.
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SANTIAGO, 18 DE JULIO DE 2024

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

Laempresa PREVIRED, que suscribe, certifica

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) FELIPE IGNACIO ROMERO WEISHAUPT, Rut: 16.365.497-0, por los periodos e
instituciones de prevision que a continuacion se indican, se encuentran pagadas por su empleador FEDERACION DEPOTIVA NACIONAL
DE RUGBY FDN, Rut: 70.031.400-6, mediante €l sistema de pago electronico através del sitio Internet www.previred.com

Institucion de Prevision Mesy afio Tipo Pago | Remuneracién Monto Fecha de N° Falio

Remuneraciones I mponible Cotizado Pago Planilla
CAPITAL (SIS) Febrero 2024 REM $3.000.000 $44.700| 11/03/2024 | 2008202402252311
CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2024 REM $3.000.000  $343.200| 11/03/2024 | 2008202402252311
CAPITAL (AFC) Febrero 2024 REM $3.000.000 $90.000( 11/03/2024 | 2008202402252311
COLMENA Febrero 2024 REM $3.000.000]  $210.000| 11/03/2024 | 2024202402089220
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Febrero 2024 REM $3.000.000{  $231.900| 11/03/2024 | 2080202402150245
CAPITAL (SIS) Marzo 2024 REM $3.000.000 $44.700| 18/04/2024 | 2008202403173686
CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2024 REM $3.000.000|  $343.200| 18/04/2024 | 2008202403173686
CAPITAL (AFC) Marzo 2024 REM $3.000.000 $90.000( 18/04/2024 | 2008202403173686
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Marzo 2024 REM $3.000.000  $231.900| 18/04/2024 | 2080202403101683
COLMENA Marzo 2024 REM $3.000.000|  $210.000| 10/04/2024 | 2024202403063355
CAPITAL (SIS) Abril 2024 REM $3.000.000 $44.700| 30/05/2024 | 2008202404302261
CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2024 REM $3.000.000]  $343.200| 30/05/2024 | 2008202404302261
CAPITAL (AFC) Abril 2024 REM $3.000.000 $90.000| 30/05/2024 | 2008202404302261
ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Abril 2024 REM $3.000.000  $231.900| 30/05/2024 | 2080202404184329
COLMENA Abril 2024 REM $3.000.000]  $210.000| 10/05/2024 | 2024202404106337

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por e citado empleador alas diferentes instituciones de prevision, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED vy, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Direccion del Trabajo, tal informacién reemplaza a las respectivas planillas de declaracién y pago simulténeo
de cotizaciones previsional es que se deben mantener en los lugares en que se prestan |os servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

7 ..e. i Certificado Electrénico
il 18/07/2024
Esteban ura R 16:05:02
Gerente General PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Titulo VIII, Libro Il del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.




*

Informe Mensual

MES: Febrero 2024

Nombre: Felipe Romero Weishaupt
Rut: 16.365.497-0

Cargo: Gerente de Alto Rendimiento
Profesion: Kinesidlogo

Objetivos del cargo

Liderar y coordinar todas las areas relacionadas con el desarrollo y
la mejora del desempefio deportivo de los programas de alto
rendimiento de la Federacion Nacional de rugby.

Gestionar los recursos de la gerencia de manera eficiente,
incluyendo presupuestos, RRHH y logistica.

Establecer metas claras y medibles para el equipo e implementar
las estrategias y los recursos necesarios para alcanzarlas.

Velar por el desarrollo de una cultura de equipo positiva y de un
grato ambiente laboral, los cuales permitan alcanzar los objetivos
propuestos.

Funciones Claves

Planificacion estratégica: Planificacion estratégica: Desarrollary
ejecutar planes estratégicos para el desarrollo de los programas
de alto rendimiento y del logro de los objetivos deportivos a corto,
mediano y largo plazo.

. Gestion de talento: Identificar, reclutar y retener talento tanto en la

sub gerencia de Performance, asegurando un equipo competitivo y
bien estructurado.

. Entrenamiento y desarrollo: Supervisar y coordinar el programa de

entrenamiento, asegurando que se apliquen las mejores practicas
y metodologias para mejorar el rendimiento individual y colectivo.

. Analisis y evaluacioén: Utilizar herramientas de analisis de datos y

desempeno para evaluar el rendimiento de los colaboradores del
area, identificar areas de mejora, tomar decisiones basadas en
datos e implementar nuevos procesos y procedimientos.




*

5. Gestion de recursos: Administrar el presupuesto asignado para la
gerencia, asegurando un uso eficiente de los recursos disponibles
para maximizar el rendimiento deportivo.

6. Relaciones publicas y comunicacion: Representar a la Federacion
ante el COCH, WR, SAR, otras uniones de rugby, medios de
comunicacion, patrocinadores y otras partes interesadas, en lo
que respecta a procesos que involucren al Alto Rendimiento,
manteniendo una comunicacién clara y efectiva sobre los
objetivos y logros del equipo.

7. Desarrollo de la marca: Contribuir al desarrollo y la promocién de
la marca del equipo, trabajando en colaboracién con el
departamento de COMM para aumentar la visibilidad y el atractivo
del equipo.

Durante el ultimo mes, indique el cumplimiento del plan de trabajo.

* Ejecucién de Workshop de HP. Se incluyd a Directorio y otras areas.

* Ejecucién del CAMP Céndores 7

* Coordinacién de las tareas con el drea de operaciones, Comunicaciones y Media.
* Desarrollo de los perfiles de cargo.

Objetivos alcanzados durante el mes:

* Se presentan todos los perfiles de cargo para proyectos IND
* Se obtiene el cuarto lugar en el torneo WRCS Montevideo.
* Se ejecuta el plan de pretemporada para los programas HP

T VIO W

Felipe Romero Weishaupt
High Performance Manager
Federacion Deportiva Nacional de Rugby de Chile FDN




