
LIQUIDACION DE SUELDO

REMUNERACIONES MES DE: SEPTIEMBRE del 2024

RAZON SOCIAL: RUT EMPRESA:

FEDERACION DE RUGBY DE CHILE 70.031.400-6

R.U.T. TRABAJADOR C.C.

17.082.479-2 RICHARD CAJAS RAFAEL 03 

A.F.P. ISAPRE
HABITAT FONASA 119.000
11,27 7%

DIAS HH EXTRAS HH FALTADAS CARGAS IMPONIBLE TRIBUTABLE
30 0 0 0 0 0 0 1.700.000 1.379.210

HABERES DESCUENTOS

SUELDO BASE 1.700.000
TOTAL IMPONIBLE 1.700.000

TOTAL NO IMPONIBLE 0

PREVISION 191.590
SALUD 119.000
IMPUESTO UNICO 19.333
SEGURO CESANTIA 10.200
TOTAL DESC. LEGALES 340.123

TOTAL OTROS DESC. 0

TOTAL HABERES: TOTAL DESCUENTOS:1.700.000 340.123

FECHA: ALCANCE LIQUIDO:30/09/2024 1.359.877

SON: UN MILLÓN TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS.

Recibí conforme el alcance líquido de la presente
liquidación, no teniendo cargo o cobro alguno que
hacer por otro concepto.

FIRMA DEL TRABAJADORFIRMA DEL EMPLEADOR
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FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL DE RUGBY
RUT: 70.031.400-6

Fecha Emisión: 5-11-2024

Cuenta Glosa Centro de Costo Sucursal Debe Haber

1101-07  Banco de Chile 9010464500 Provision De Sueldos 12345 11.290.208

Provision De Sueldos 12345 # 511 05-11-2024 11.290.208

2103-17  Remuneraciones por Pagar SAAVEDRA VENEGAS 
FRANCISCO JAVIER

930.744

13.458.298-7 SAAVEDRA VENEGAS 
FRANCISCO JAVIER

DOC-NA # 3009 05-11-2024 930.744

2103-17  Remuneraciones por Pagar ROMERO WEISHAUPT FELIPE 
IGNACIO

2.746.107

16.365.497-0 ROMERO WEISHAUPT FELIPE 
IGNACIO

DOC-NA # 3009 05-11-2024 2.746.107

2103-17  Remuneraciones por Pagar RICHARD CAJAS RAFAEL 1.359.877

17.082.479-2 RICHARD CAJAS RAFAEL DOC-NA # 3009 05-11-2024 1.359.877

2103-17  Remuneraciones por Pagar CISTERNAS ESTEBAN 1.485.496

18.294.022-4 CISTERNAS ESTEBAN DOC-NA # 3009 05-11-2024 1.485.496

2103-17  Remuneraciones por Pagar ETCHETO EDUARDO 2.634.311

28.083.318-5 ETCHETO EDUARDO DOC-NA # 3009 05-11-2024 2.634.311

2103-17  Remuneraciones por Pagar VALLADARES DE LA FUENTE 
CLARA

2.133.673

9.152.677-8 VALLADARES DE LA FUENTE 
CLARA

DOC-NA # 3009 05-11-2024 2.133.673

Comprobante # 1273

11.290.208 11.290.208Total

Tipo: EGRESO

Glosa: Provision De Sueldos 12345

© www.nubox.com



 

 
Se extiende la presente constancia a FEDERACIÓN DEPORTIVA NACIONAL DE RUGBY, para los fines que estime conveniente, sin
ulterior responsabilidad para el Banco de Chile.
 
 
 

Razón Social: FEDERACIÓN DEPORTIVA NACIONAL DE RUGBY
Rut Empresa: 70.031.400-6
Fecha y Hora: 14/11/2024 15:22

 
 

Certificado de Pago

Certificamos que FEDERACIÓN DEPORTIVA NACIONAL DE RUGBY RUT: 70.031.400-6, tiene contratado el Servicio de Pago con el
Banco de Chile y que por instrucciones de la referida empresa, con motivo de dicho servicio, en las fechas y por los montos que se
indican, efectuamos el proceso de pago

Rut Beneficiario Nombre Beneficiario
Fecha de
Pago

Medio de
Pago

Banco
Destino

N° de Cuenta Monto Estado

17.082.479-2 RAFAEL RICHARD 05/11/2024 ABONO
CUENTA
CORRIENTE
BANCO DE
CHILE

BANCO DE
CHILE

000018757001 1.359.877 Abono
Efectuado

Banco de Chile
14 Noviembre 2024

Infórmese sobre la garantía estatal de los depósitos en su banco o en www.sbif.cl. © 2024, Banco de Chile.
© Todos los Derechos Reservados
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SANTIAGO, 17 DE OCTUBRE DE 2024

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) RAFAEL RICHARD CAJAS, Rut: 17.082.479-2, por los períodos e instituciones de previsión
que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL DE  RUGBY FDN, Rut:
70.031.400-6, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

HABITAT (SIS) Julio 2024 REM $1.700.000 $34.170 06/08/2024 2002202407179798

HABITAT (COTIZACION OBLIGATORIA) Julio 2024 REM $1.700.000 $191.590 06/08/2024 2002202407179798

HABITAT (AFC) Julio 2024 REM $1.700.000 $51.000 06/08/2024 2002202407179798

FONASA (COTIZACION SALUD) Julio 2024 REM $1.700.000 $119.000 06/08/2024 2017240700556037

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Julio 2024 REM $1.700.000 $131.410 06/08/2024 2080202407096519

HABITAT (SIS) Agosto 2024 REM $1.700.000 $34.170 10/09/2024 2002202408216084

HABITAT (COTIZACION OBLIGATORIA) Agosto 2024 REM $1.700.000 $191.590 10/09/2024 2002202408216084

HABITAT (AFC) Agosto 2024 REM $1.700.000 $51.000 10/09/2024 2002202408216084

FONASA (COTIZACION SALUD) Agosto 2024 REM $1.700.000 $119.000 10/09/2024 2017240800643832

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Agosto 2024 REM $1.700.000 $131.410 10/09/2024 2080202408120500

HABITAT (SIS) Septiembre 2024 REM $1.700.000 $34.170 09/10/2024 2002202409215960

HABITAT (COTIZACION OBLIGATORIA) Septiembre 2024 REM $1.700.000 $191.590 09/10/2024 2002202409215960

HABITAT (AFC) Septiembre 2024 REM $1.700.000 $51.000 09/10/2024 2002202409215960

FONASA (COTIZACION SALUD) Septiembre 2024 REM $1.700.000 $119.000 09/10/2024 2017240900632338

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Septiembre 2024 REM $1.700.000 $131.410 09/10/2024 2080202409120318

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

17/10/2024
11:35:43

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



Informe Mensual

MES: Septiembre 2024

Nombre: Felipe Romero Weishaupt

Rut: 16.365.497-0

Cargo: Gerente de Alto Rendimiento

Profesión: Kinesiólogo

Objetivos del cargo

1. Liderar y coordinar todas las áreas relacionadas con el desarrollo
y la mejora del desempeño deportivo de los programas de alto
rendimiento de la Federación Nacional de rugby.

2. Gestionar los recursos de la gerencia de manera eficiente,
incluyendo presupuestos, RRHH y logística.

3. Establecer metas claras y medibles para el equipo e implementar
las estrategias y los recursos necesarios para alcanzarlas.

4. Velar por el desarrollo de una cultura de equipo positiva y de un
grato ambiente laboral, los cuales permitan alcanzar los objetivos
propuestos.

5. Busca la mejora continua del rendimiento de la gerencia a través
de gestión y optimización de los procesos y a través de la
colaboración continua con otras áreas de la Federación y
stakeholders.

Funciones Claves

1. Planificación estratégica: Planificación estratégica: Desarrollar y
ejecutar planes estratégicos para el desarrollo de los programas
de alto rendimiento y del logro de los objetivos deportivos a corto,
mediano y largo plazo.

2. Gestión de talento: Identificar, reclutar y retener talento tanto en
la sub gerencia de Performance, asegurando un equipo
competitivo y bien estructurado.

3. Entrenamiento y desarrollo: Supervisar y coordinar el programa
de entrenamiento, asegurando que se apliquen las mejores
prácticas y metodologías para mejorar el rendimiento individual y
colectivo.



4. Análisis y evaluación: Utilizar herramientas de análisis de datos y
desempeño para evaluar el rendimiento de los colaboradores del
área, identificar áreas de mejora, tomar decisiones basadas en
datos e implementar nuevos procesos y procedimientos.

5. Gestión de recursos: Administrar el presupuesto asignado para la
gerencia, asegurando un uso eficiente de los recursos disponibles
para maximizar el rendimiento deportivo.

6. Relaciones públicas y comunicación: Representar a la Federación
ante el COCH, WR, SAR, otras uniones de rugby, medios de
comunicación, patrocinadores y otras partes interesadas, en lo
que respecta a procesos que involucren al Alto Rendimiento,
manteniendo una comunicación clara y efectiva sobre los
objetivos y logros del equipo.

7. Desarrollo de la marca: Contribuir al desarrollo y la promoción de
la marca del equipo, trabajando en colaboración con el
departamento de COMM para aumentar la visibilidad y el
atractivo del equipo.

Durante el último mes, indique el cumplimiento del plan de trabajo.

• Se desarrolla el plan de trabajo de acuerdo a lo planificado. Destacan los siguientes hitos:

• Inicio de la campaña Ventana Qualy SAR24.

• Se liberan los fondos COCH para juveniles.

• Se ejecutan las fichas ADO para los proyectos del plan olímpico Sudamerricano SAR7.

• Se llevan a cabo reuniones intr áreas de planificación estratégica y de presupuesto 2205.

Objetivos alcanzados durante el mes:

• Se ejecuta el partido ChileXV v ArgentinaXV

• Se ejecuta la gira a San Juan M17.

Felipe Romero Weishaupt
High Performance Manager

Federación Deportiva Nacional de Rugby de Chile FDN


