


FEDERACION DEPORTIVA NACIONAL DE RUGBY
RUT: 70.031.400-6

Fecha Emisión: 12-3-2024

Cuenta Glosa Centro de Costo Sucursal Debe Haber

1101-05  Banco Bice PAGO NOMINA HP 16.168.911

PAGO NOMINA HP # 1203 12-03-2024 16.168.911

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.265.557

27.822.200-4 TODESCHINI JOAQUIN DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.265.557

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 1.750.542

28.145.964-3 ANTONIONI JOAQUIN DOC-NA # 29022024 12-03-2024 1.750.542

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 4.284.423

25.682.179-6 BRUZZONE NICOLAS ARIEL DOC-NA # 29022024 12-03-2024 4.284.423

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.746.453

16.365.497-0 ROMERO WEISHAUPT FELIPE 
IGNACIO

DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.746.453

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.268.135

27.743.660-4 FASCE JUAN BAUTISTA DOC-NA # 29022024 12-03-2024 2.268.135

2103-17  Remuneraciones por Pagar PAGO NOMINA HP 2.853.801

26.951.103-6 DOMINGUEZ PLANAS MARTIN 
HORACIO

DOC-NA # 120324 12-03-2024 2.853.801

Comprobante # 458

16.168.911 16.168.911Total

Tipo: EGRESO

Glosa: PAGO NOMINA HP

© www.nubox.com



  
Certificado de Pagos 

 
Banco BICE certifica que nuestro Cliente FED DEPORTIVA NAC DE RUGBY FDN RUT: 70.031.400-6, instruyó a través
de nuestra Plataforma Digital de servicios los siguientes pagos:
 

 
El presente documento se extiende a petición del cliente para los fines que estime convenientes y sin ulterior
responsabilidad de Banco BICE.
Fecha de emisión del presente documento: Santiago, 19 de Junio de 2024.
 
Cualquier consulta por favor comuníquese a nuestro Centro de Atención a Clientes  llamando al  600-400-1010.
 

Tipo de Pago Fecha de
Instrucción

de Pago

Referencia
Banco

Moneda Monto RUT
Beneficiario

Nombre
Beneficiario

Banco Beneficiario Cuenta
Beneficiario

Estado del
Pago

Nómina en Línea
Remuneraciones 05-03-2024 3563389 Peso ($) $ 2.746.453 16.365.497-0 Felipe Romero Banco de Chile-

Edwards-Citi XXXXXX5210 Realizado
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SANTIAGO, 18 DE JULIO DE 2024

Certificado de Pagos de Cotizaciones Previsionales

La empresa PREVIRED, que suscribe, certifica:

Que, las cotizaciones previsionales del Sr.(a) FELIPE IGNACIO ROMERO WEISHAUPT, Rut: 16.365.497-0, por los períodos e
instituciones de previsión que a continuación se indican, se encuentran pagadas por su empleador FEDERACION DEPOTIVA NACIONAL
DE  RUGBY FDN, Rut: 70.031.400-6, mediante el sistema de pago electrónico a través del sitio Internet www.previred.com

Institución de Previsión Mes y año
Remuneraciones

Tipo Pago Remuneración
Imponible

Monto
Cotizado

Fecha de
Pago

N° Folio
Planilla

CAPITAL (SIS) Febrero 2024 REM $3.000.000 $44.700 11/03/2024 2008202402252311

CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Febrero 2024 REM $3.000.000 $343.200 11/03/2024 2008202402252311

CAPITAL (AFC) Febrero 2024 REM $3.000.000 $90.000 11/03/2024 2008202402252311

COLMENA Febrero 2024 REM $3.000.000 $210.000 11/03/2024 2024202402089220

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Febrero 2024 REM $3.000.000 $231.900 11/03/2024 2080202402150245

CAPITAL (SIS) Marzo 2024 REM $3.000.000 $44.700 18/04/2024 2008202403173686

CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Marzo 2024 REM $3.000.000 $343.200 18/04/2024 2008202403173686

CAPITAL (AFC) Marzo 2024 REM $3.000.000 $90.000 18/04/2024 2008202403173686

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Marzo 2024 REM $3.000.000 $231.900 18/04/2024 2080202403101683

COLMENA Marzo 2024 REM $3.000.000 $210.000 10/04/2024 2024202403063355

CAPITAL (SIS) Abril 2024 REM $3.000.000 $44.700 30/05/2024 2008202404302261

CAPITAL (COTIZACION OBLIGATORIA) Abril 2024 REM $3.000.000 $343.200 30/05/2024 2008202404302261

CAPITAL (AFC) Abril 2024 REM $3.000.000 $90.000 30/05/2024 2008202404302261

ASOCIACIÓN CHILENA DE SEGURIDAD (ACHS) Abril 2024 REM $3.000.000 $231.900 30/05/2024 2080202404184329

COLMENA Abril 2024 REM $3.000.000 $210.000 10/05/2024 2024202404106337

Tipos de Pago: Remuneraciones(REM); Gratificaciones(GRA); Retroactivos(RET); Bonos Ley(LEY)

Que, el detalle de pagos*, informado por el citado empleador a las diferentes instituciones de previsión, se encuentran en el portal de internet de PREVIRED y, conforme se
establece en dictamen N° 3673/181, de 4 de octubre de 2001, de la Dirección del Trabajo, tal información reemplaza a las respectivas planillas de declaración y pago simultáneo
de cotizaciones previsionales que se deben mantener en los lugares en que se prestan los servicios.

Se extiende el presente certificado a solicitud del empleador.

Certificado Electrónico

18/07/2024
16:05:02

PREVIRED

* Pago conforme a Circular 1.888 de 08.03.2001 de la Superintendencia de Seguridad Social y letra B, Título VIII, Libro II del Compendio de Normas de la Superintendencia de
Pensiones.



Informe Mensual

MES: Febrero 2024

Nombre: Felipe Romero Weishaupt

Rut: 16.365.497-0

Cargo: Gerente de Alto Rendimiento

Profesión: Kinesiólogo

Objetivos del cargo

1. Liderar y coordinar todas las áreas relacionadas con el desarrollo y
la mejora del desempeño deportivo de los programas de alto
rendimiento de la Federación Nacional de rugby.

2. Gestionar los recursos de la gerencia de manera eficiente,
incluyendo presupuestos, RRHH y logística.

3. Establecer metas claras y medibles para el equipo e implementar
las estrategias y los recursos necesarios para alcanzarlas.

4. Velar por el desarrollo de una cultura de equipo positiva y de un
grato ambiente laboral, los cuales permitan alcanzar los objetivos
propuestos.

Funciones Claves

1. Planificación estratégica: Planificación estratégica: Desarrollar y
ejecutar planes estratégicos para el desarrollo de los programas
de alto rendimiento y del logro de los objetivos deportivos a corto,
mediano y largo plazo.

2. Gestión de talento: Identificar, reclutar y retener talento tanto en la
sub gerencia de Performance, asegurando un equipo competitivo y
bien estructurado.

3. Entrenamiento y desarrollo: Supervisar y coordinar el programa de
entrenamiento, asegurando que se apliquen las mejores prácticas
y metodologías para mejorar el rendimiento individual y colectivo.

4. Análisis y evaluación: Utilizar herramientas de análisis de datos y
desempeño para evaluar el rendimiento de los colaboradores del
área, identificar áreas de mejora, tomar decisiones basadas en
datos e implementar nuevos procesos y procedimientos.



5. Gestión de recursos: Administrar el presupuesto asignado para la
gerencia, asegurando un uso eficiente de los recursos disponibles
para maximizar el rendimiento deportivo.

6. Relaciones públicas y comunicación: Representar a la Federación
ante el COCH, WR, SAR, otras uniones de rugby, medios de
comunicación, patrocinadores y otras partes interesadas, en lo
que respecta a procesos que involucren al Alto Rendimiento,
manteniendo una comunicación clara y efectiva sobre los
objetivos y logros del equipo.

7. Desarrollo de la marca: Contribuir al desarrollo y la promoción de
la marca del equipo, trabajando en colaboración con el
departamento de COMM para aumentar la visibilidad y el atractivo
del equipo.

Durante el último mes, indique el cumplimiento del plan de trabajo.

• Ejecución de Workshop de HP. Se incluyó a Directorio y otras áreas.

• Ejecución del CAMP Cóndores 7

• Coordinación de las tareas con el área de operaciones, Comunicaciones y Media.

• Desarrollo de los perfiles de cargo.

Objetivos alcanzados durante el mes:

• Se presentan todos los perfiles de cargo para proyectos IND

• Se obtiene el cuarto lugar en el torneo WRCS Montevideo.

• Se ejecuta el plan de pretemporada para los programas HP

Felipe Romero Weishaupt
High Performance Manager

Federación Deportiva Nacional de Rugby de Chile FDN


